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I SKYRIUS
BENDROJI INFORMACIJA

Siauliy r. Kursény lopselio-darzelio ,,Ziedelis (toliau — Lopselis-darZelis) 2023 mety
veiklos planas (toliau — Planas) nustato metinius LopSelio-darzelio veiklos tikslus bei uzdavinius,
apibrézia priemones uzdaviniams jgyvendinti. Planas parengtas vadovaujantis Siauliy rajono
savivaldybés administracijos Svietimo ir sporto skyriaus 2023 mety veiklos prioritetais, Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymu, Valstybés Svietimo 2013-2022 mety strategija, Lietuvos pazangos
strategija ,,Lietuva 2030, Siauliy rajono savivaldybés 2022-2024 mety strateginiu veiklos planu (su
visais pakeitimais), Siauliy rajono savivaldybés strateginiu plétros planu 2017-2023 metams, 2022
mety LopSelio-darzelio veiklos plano jvykdymo iSvadas ir rekomendacijas, atsizvelgiant j Lopselio-
darzelio 2021-2023 mety strateginj plana, veiklos kokybés jsivertinimo iSvadas ir rekomendacijas,
Svietimo biikle, ugdytiniy poreikius, geb¢jimus, pasiekimus, bendruomenés nariy pasitilymus.

LopsSelio-darzelio direktoriaus 2022 m. spalio 5 d. jsakymu Nr. V-123 (1.6) ,,Dé¢l darbo
grupés sudarymo LopSelio-darzelio veiklos planui parengti 2023 metams* sudaryta darbo grupé
parengé Plana, kurj jgyvendins LopSelio-darzelio administracija, pedagogai ir Kiti pedagoginiame
procese dalyvaujantys specialistai, nepedagoginiai darbuotojai, ugdytiniai, jy tévai (globéjai),
socialiniai partneriai.

Jgyvendindami Plang prisidedame prie Siauliy rajono savivaldybés strateginio veiklos plano
2022-2024 metams strateginiy prioritety: ,,Sumani, pilietiSka, kiirybinga, socialiai saugi ir sveika
visuomené* (kodas 02), ,,Efektyvi rajono savivalda ir visuomenés saugumas® (kodas 04).

Veikla, susijusi su ugdytiniy ugdymu(si), planuOJama ir vykdoma mokslo metais. Plane ir jo
prieduose naudojami sutrumpinimai: Svietimo, mokslo ir sporto ministerija — SMSM, Rizikos
veiksniy analizés ir svarbiausiy valdymo taSky — RVASVT sistema, Vaiko gerovés komisija — VGK,
Europos Sajunga — ES, Svietimo mainy paramos fondas — SMPF, gvietimo pagalbos tarnyba — gPT,
ikimokyklinis ugdymas — IU, prieSmokyklinis ugdymas — PU, VK — vidaus kontrolé.

Il SKYRIUS
2022 METU VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMO ANALIZE

Visi bendruomenés nariai kryptingai dirbo, siekdami 2022 mety pagrindiniy LopSelio-
darzelio veiklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo:

1. LopSelio-darZelio strateginis tikslas — gerinti ugdymo(si) praktika, skatinancia pokyc¢ius
ugdomojoje veikloje.

1.1. Metinis tikslas — skatinti poky¢ius ugdomojoje veikloje, plétojant projektine patirti.

1.1.1. Uzdavinys — taikyti novatoriSkus metodus holistiniam vaiky ugdymui(si).

Organizuoti mokymai LopsSelio-darzelio mokytojams ,,Inovatyvus ikimokyklinis ugdymas.
Kaip dirbti vadovaujantis rekomendacijomis ,,Zaismé ir atradimai®. 100 proc. mokytojy sustiprino
ugdymosi aplinkq, turinio ir situacijq Jvairovés kiirimo, technologijq pritaikymo Vaikq ugdyme
smolalklnlame darzelyje”, kurio metu jgijo zmlq ir geb¢jimy padésianciy geriau pazinti $iy dieny
vaikus bei tinkamai parinkti ir pritaikyti sumaniosios edukacijos metodus. Mokytojas metodininkas
vedé atvirg veiklg pirmus metus LopSelyje-darzelyje dirbantiems mokytojams. Organizuoti grupiy
komandy pokalbiai apie ugdomojo proceso organizavima, pasiskirstyma vaidmenimis komandoje,
siekiant kiekvieno ugdytinio asmeninés tigties. Mokantis vieniems 1§ kity ir visiems kartu pageré¢jo
ugdymo(si) kokybé, itraukiant kiekvieng vaika.

100 proc. mokytojy diferencijuoja ir personalizuoja ugdymg. Ugdomosios veiklos
planavimg pagrindzia vaiko pazinimu, steb¢jimu ir ugdymo(si) proceso refleksija kiekvieng savaite.
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Vaikai auga ir vystosi savo tempu, ugdymo(si) pasiekimai ir pazanga atitinka individualias galimybes.
Kiekvienas vaikas patiria asmening sékme.

Visi ikimokyklinio / prieSmokyklinio ugdymo mokytojai ugdymo procesg organizuoja
projekty metodu, pritaikydami rekomendacijy ,,Zaismé ir atradimai® ir , Patiréiy erdvés® idéjas,
STEAM metodika, patirtinio ugdymo(si), naratyvaus zaidimo, ugdymosi situacijy moderavimo
klausimais, jkiinyto mokymosi, lauko pedagogikos bei 1éto ugdymosi praktika. 100 proc. ugdytiniy
pasiekimuose vaikas pripazjstamas kaip savo poreikius, interesus bei patirtj turinti individualybeé,
gebanti autentiSkai mokytis ir kaupti patirtj dialoginéje saveikoje su pedagogu ir kitais vaikais.

Mokytojai taiko 1éto ugdymo metodg socialiniy emociniy jgiidziy ugdymo programos
»Kimochis* veiklose. 5-ose ikimokyklinio amziaus vaiky grupése ugdytiniai jgyja Ziniy, jgiudziy,
kurie reikalingi, siekiant atpazinti emocijas, jas jvardyti, kurti tvirtus santykius. 100 proc.
prieSmokyklinés grupés ugdytiniy dalyvauja programoje ,,Zipio draugai” ir turi geb¢jimy jveikti
socialinius ir emocinius sunkumus, suvokia savo jausmus ir apie juos kalba, iesko biidy su tais
jausmais susitvarkyti, yra empatiski.

1.1.2. Uzdavinys — integruoti projektu inovatyvias veiklas i ugdomaji procesa.

Programos ,,Erasmus+“ KA2 mokykly strateginés partnerystés projekto ,,Myths, Tales,
Games for intercultural comunication (toliau — M.A.G.1.C.) ijgyvendinimo metu 3 mokytojai dalijosi
savo patirtimi apie inovatyvius ugdymo(si) metodus ugdomyjy veikly metu (,,6 Lego brick learning
method presentation®; ,,United Europe® Symbols of EU“, , Traditional dances and songs®).
Organizuota tarptauting, kiirybiné dailés paroda. Jgyvendinant programos ,,Erasmus+* projekto
,Little outdor learners® (toliau — L.O.L.) veiklas, parengtas inovatyviy veikly lauko edukacinése
erdvése metodinis leidinys mokytojams, kuriame yra 5 miisy LopSelio-darzelio mokytojy veikly
aprasai. 23 proc. mokytojy tobulino profesinius jgiidzius dalyvaudami programos ,,Erasmus+“ KA2
strateginés partnerystés projekto M.A.G.I.C. ir 21 proc. — L.O.L. projekto mobilumuose. Mokytojai,
dalyvave susitikimuose su partneriy Saliy atstovais, dalijosi savo patirtimi tarp kolegy apie inovatyviy
ugdymo(si) metody bei priemoniy taikyma, ugdymo(si) testinumg lauke.

Dalyvaujame programos ,,Erasmus+“ 1 pagrindinio veiksmo bendrojo ugdymo mobilumo
projekte su daugiau kaip vienu dotacijos gavéju Nr. 2022-1-LT01-KA121-SCH-000062452.
Parengtas ir jgyvendintas eTwinning projektas ,,Methods of egg printing. Easter in other countries®.
Dalyvauta 2-uose eTwinning projektuose: ,,Colored days of the week®, ,,The bees of the world*.
Organizuotos 2 tarptautinés konferencijos ,,Integration of intercultural traditions into the holistic
education of children* ir ,,Good experience of the work in outdoor educational spaces®, kuriose 4
Lopselio-darzelio mokytojai parengé ir pristaté praneSimus apie inovatyviy metody integracijg i
ugdomajj procesa bei ugdyma(si) lauko edukacinése erdvése. 100 proc. Lopselio-darzelio mokytojy
taikomos inovacijos vaiky ugdyme, padeda vaikams gerinti gebéjimus. Parengta ir pateikta paraiSka
programos ,,Erasmus* akreditacijai §vietimo srityje gauti (ID KA120-SCH-63632959).

Tikslo jgyvendinimo apibendrinimas. Sékmingam tikslo jgyvendinimui jvykdyta daugiau
priemoniy nei planuota:

- taikant inovatyvius ugdymo(si) metodus pasiekéme 100 proc. ugdytiniy pasiekimy
asmeninés ugties;

- jgyvendinome 6 tarptautinius projektus (3 programos ,Erasmus+* ir 3 eTwinning)
taikydami inovacijas ugdomojoje veikloje.

- parengéme ir pateikéme paraiskg programos ,,Erasmus* akreditacijai Svietimo srityje gauti;

- organizuotos 2 tarptautinés konferencijos mokytojy praktiniy jgiidziy tobulinimui.

2. LopSelio-darZelio strateginis tikslas — plétoti prasminga, jdomig ir auginan¢ia edukacine
aplinka.

2.1. Metinis tikslas — siekti vaiky asmeninés tigties prasmingose ir vaikams patraukliose
edukacinése aplinkose.

2.1.1. Uzdavinys — sudaryti salygas vaikams ugdytis saugioje virtualioje aplinkoje
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5 mokytojai sukiiré 27 interaktyvias uzduotis ugdytiniams, kurios motyvavo vaikus
inovatyviai veikti, pazinti, suzinoti. 80 proc. mokytojy naudoja naujoviskus internetinius isteklius ir
jrankius (,,Wordwall®, ,,Book Creator*, ,,Learning app*, ,,QR code* ,,Educaplay* ir kt. — uzduociy
ktrimui, ,,Mentimeter®, ,,Linoit ir kt. — veiklos refleksijai) ugdomajame procese. Isitraukta j
Nacionalinés $vietimo agentiiros (toliau — NSA) projekta ,,Skaitmeniné §vietimo transformacija
(EdTech)“. Bendradarbiaujant su NSA i$bandytas startuolis — skaitmeniné mokymo(si) priemoné
»Nuotykiy draugai®. 94 proc. ugdytiniy aktyviai veikia veiklose, jvalde skaitmeninius jrankius.

Isigyta 10 planSetiniy kompiuteriy. 100 proc. vaiky (5-6 / 7 mety amziaus) pagerino
informaciniy technologijy valdymo jgiudzius bei kitas kompetencijas. Nupirkti plansetiniai
kompiuteriai 5 vaikams, patiriantiems socialing rizika, jtraukties j ugdomajj procesg didinimui.
Isigyta 12 skaitmeniniy mikroskopy, 6 programavimo robotukai ,,Panda®, 4 programavimo robotukai
,»Qobo®“. 100 proc. mokytojy taiko skaitmenines technologijas, siekiant kiekvieno vaiko individualiy
galiy plétotés ir auksStesniy ugdymosi pasiekimy. Mokytojai jgijo kompetencijy teikti auksStos kokybés
itraukyji skaitmeninj ugdyma.

2.1.2. Uzdavinys — skatinti pozityvia vaiky saveika su gamta sudarant salygas ugdytis
natiiralioje aplinkoje.

Mokytojai organizavo 166 edukacines veiklas netradicinése aplinkose (iSvykose, LopSelio-
darzelio koridoriuje, laiptingje, prie keltuvo, virtuvéje ir kt.) bei natiraliuose gamtos objektuose
(Daugeliy pusyne, prie Ventos upés, Zvérindiuje, aplink Kur$énus, Vilniaus universiteto Siauliy
akademijos botanikos sode, Pabijociuose, Lopselio-darzelio kieme ir kt.), kuriose dalyvavo 100 proc.
ugdytiniy. Vaikai pajusto teigiama rysj su gamta, atrado galimybes netradicingje aplinkoje ugdytis
jdomiau.

Liepy al. pastato teritorijoje atnaujintos edukacinés erdvés — lauko skaitykla papildyta
naujomis knygomis, naujais muzikos instrumentais papildyta meniné erdvé, jrengta lauko saskiy lenta
ir nupirktos lauko Saskés, jrengta lauko klasé-tyrimy laboratorija. Vaikai veikdami ugdosi verslumo,
pazinimo ir kt. kompetencijas naujai jrengtame amaty kaimelyje. Ugdytiniams sudaryta galimybé
savarankisSkai veikti visoje LopSelio-darzelio lauko teritorijoje — patirti ugdymosi ,,be sieny*
dziaugsma. Visy vaiky ugdymas(is) lauko edukacinése erdvése vyksta erdvés pasirinkimo principu.
Padidéjo mokytojy galimybé motyvuoti vaikus ugdytis visas savo kompetencijas. Ugdantis lauko
erdvése, naturalioje aplinkoje, padidéjo ugdytiniy motyvacija veikti.

Daugeliy g. pastato teritorijoje jrengtas purvynélis, rieduliy takas, lauko klasé, atnaujintos
darzoviy, vaistiniy ir prieskoniniy augaly lysvés, naujais augalais papildytas pomologinis emociuky
sodas. 100 proc. ugdytiniy ugdosi visas kompetencijas, bendruomenés pastangomis kurtoje,
natiiralioje, sveikoje, saugioje, vaiky poreikius ir interesus atliepianc¢ioje aplinkoje.

Ugdytiniai pajuto teigiama ugdymo(si) gamtoje poveikj fizinei, emocinei, intelektinei raidai.

Tikslo jgyvendinimo apibendrinimas. Tikslas jgyvendintas, jvykdyta daugiau priemoniy
nei planuota: papildomai nupirkti 5 plansetiniai kompiuteriai ir kitos neplanuotos skaitmeninés
priemonés, i§vykose dalyvavo daugiau 3—7 mety ugdytiniy, nei numatyta.

111 SKYRIUS
VEIKLOS KOKYBES JSIVERTINIMAS

2022 metais LopSelio-darZelio veiklos efektyvumui uZtikrinti sékmingai tobulinta veikla
atsizvelgiant § 2021 m. veiklos kokybés jsivertinimo rekomendacijas.

2022 metais atlikus LopsSelio-darzelio veiklos srities ,,Ugdymas(is) ir ugdytiniy patirtys*
gilumine analiz¢ ir iSsiaiSkinus bendruomenés nuomong, pateikiamos iSvados ir rekomendacijos
LopSelio-darzelio veiklos tobulinimui 2023 metais:

ISVADOS
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

Siektini ugdytiniy pasiekimy rezultatai-uzdaviniai numatyti pagal vaiko pasiekimy
zingsnelius ir yra gana lankstis.

Ugdymo(si) procese mokytojai atlicka skatinantj, nukreipiantj, modeliuojantj vaidmeni.
Sudaromos palankios salygos visapusiskai ugdyt(is), igyti patir¢iai, tyrinéti, klysti kiekvienam
vaikui pritaikytoje, jvairioje aplinkoje.

Bent kartg per ménesj 7 mokytojai sudaro salygas vaikams dalyvauti ugdomojoje veikloje
netradicinéje aplinkoje uz lopselio-darzelio riby.

Mokytojai nepakankamai daznai perima proaktyvaus pedagogo vaidmen;.

,Peledziuky®, | Kiskuéiy®, ,,Ziogeliy II*, ,,Voveriuky®, ,Bitudiy“ grupiy pedagogai ir
ugdytiniai dalyvauja tarptautiniy projekty ,,Erasmus+“ _M.A.G.L.C.“ ir ,L.O.L.“
inicijuojamose veiklose, taciau tai neatsispindi ugdomyjy veikly planuose.

Mokytojai atlicka vaiko pasiekimy vertinimus vadovaudamiesi ,,Jkimokyklinio amziaus
vaiky pasiekimy aprasu® ir ,,PrieSmokyklinio ugdymo kompetencijy aprasu®.

Derinami skirtingi vertinimo biidai ir metodai: nuolatinis ugdytiniy stebéjimas, fiksavimas,
atpazinti ugdytiniy ugdymosi pasiekimus ir poreikius, nuolatiniai pokalbiai su tévais.
Atsizvelgiama | esamg realig grupés situacija, iSsikeliami vertinimo kriterijai vaikams,
neatmetant galimybés juos individualizuoti konkre¢iam ugdytiniui.

Ugdytiniy tarpusavio bei ugdytiniy ir mokytojy santykiai grindZiami pagarba, pasitikéjimu,
pastangomis suprasti kita, geranoriSkumu, ripinimusi padedant ir dalijantis. Ugdomosios
veiklos planuose galima pastebeti, kad mokytojai jtraukia j planus zingsneliy i§ ikimokyklinio
amziaus vaiky pasiekimy apraso, atspindin¢iy santykius: su bendraamziais ir suaugusiais.
Mokytojy tarpusavio santykiai taip pat grindZziami pagarba, pasitikéjimu, pastangomis
suprasti kitg, geranoriSkumu, ripinimusi padedant ir dalijantis.

Lopselyje-darzelyje veikia bureliai, organizuojami jvairlis renginiai — projektai, akcijos
talkos, iSvykos, varzybos, parodos ir kt. | ugdomuosius planus yra jtraukiami bureliy grafikai,
jtraukiamos veiklos, jy apras§ymai.

Lopselyje-darzelyje tvyro Surmulys, tadiau taip pat laikomasi sutarty ugdymo(si)
organizavimo taisykliy ir darbo ritmo, padedancio veiksmingai siekti ugdymo(si) tiksly.

Visi mokytojai 100 (proc.) bendradarbiauja su kitomis institucijomis, neformaliojo ugdymo
mokytojais ugdydami vaikus.

Dauguma 95 (proc.) mokytojy teigia, kad yra uztikrinamas konfidencialumas kalbant su
tévais, kitais specialistais apie vaikus, teikiant pagalba tévams.

Ugdymas(is) planuojamas taip, kad veiklos padéty siekti iSsikelty ugdymo(si) tiksly, vienos
kitas papildyty ir deréty.

79 proc. mokytojy mano, kad veikly tvarkarasc¢iai sudaromi taip, kad meniné veikla,
neformalus ugdymas, sportiné veikla, edukacinés iSvykos netrukdyty ugdomgjam procesui
grupéje.

21 proc. mokytojy mano, kad veikly tvarkara$¢iai ne visada patogiis ir naudingi ugdytiniams.
Dalis tévy (globéjy) nuolat domisi vaiko pasiekimais, vertinimu, daZniausiai reflektuoja
individualiuose pokalbiuose (dialogu) ir elektroniniame dienyne.

Vertinimas ir vaiky jsivertinimas pagristas mokytojo ir ugdytinio dialogu.

Mokytojai sukuria tinkamg aplinka ugdytiniams susirasti reikiamg informacijg ir priemones,
suteikia laisve vaiko mintims ir veiksmams.

Ugdomojoje veikloje ugdytiniai prisimena jau jgytas zinias ir pritaiko jas naujose situacijose,
bando savarankiskai ieSkoti atsakymy j i§keltus probleminius klausimus.

Ugdomosios veiklos planuose, refleksijoje mokytojai nepazymi kaip ugdytiniai aptaria ir
vertina savo ugdymasi, kokig pazangg jiems pavyko pasiekti.

PrieSmokyklinio ugdymo(si) mokytojai skatina ugdytinius bendradarbiauti tarpusavyje,
pristatyti savo atliktus darbus, iSklausyti kitus vaikus bei jiems padéti.
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SKYRIUS

2023 METU VEIKLOS PLANO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Savivaldybés strateginiai tikslai:

Aukstos ugdymo ir Svietimo paslaugy kokybés bei jy prieinamumo kiekvienam gyventojui
uztikrinimas (kodas 2.1.).

Efektyvaus, gyventojy poreikius atitinkancio vieSojo valdymo uztikrinimas (kodas 4.1.).
Saugumo rajone didinimas (kodas 4.2.).

Lopselio-darzZelio strateginio plano tikslas:

1. Siekti bendruomenés nariy asmeninés ir profesinés tigties.

Plano tikslai ir uZdaviniai:

1. Kurti jtraukiojo ugdymo kultiira.
1.1. Tobulinti bendruomenés nariy ugdymo ir ugdymosi kompetencijas.
1.2. Uztikrinti pagalbos ir paslaugy reikmes vaiky grupei ir / ar kiekvienam vaikui (turin¢iam
specialiyjy ugdymosi poreikiy, kitakalbiam ir kt.).
2. Skatinti lopSelio-darZelio bendruomenés iniciatyvas, pasidalytosios lyderystes raiska.
2.1. Atnaujinti lopselio-darzelio ,,Tévy klubo* veikla.
2.2. Organizuoti ugdomasias veiklas kolega-kolegai.

V SKYRIUS
LESOS 2023 METU VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMUI

2023 m. veiklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimui naudojami Sie finansavimo Saltiniai:

Valstybés biudzeto 1éSos, (Eur)

Ugdymo, maitinimo

. . Istaigos ir pavézéjimo 1ésos Dotacija
Mokymo Savwaldybés Istaigos pajamy socialing rizikg ukrainieéiy I3 viso
lésos biudzeto 1éSos pajamos likutis patirianciy vaiky vaiky (Eur)
(Eur) (Eur) (Eur) (Eur) ikimokykliniam ugdymui
ugdymui
17674,00
Asignavimy planas (Savivaldybés tarybos sprendimas 2023-01-31 Nr. T-1)
408525,00 | 596979,00 | 56700,00 | 3763,07 17674,00 1083641,07
Asignavimy planas (Savivaldybés tarybos sprendimas 2023-03-28 Nr. T-64)
20088,00 776,00 - - - 2640,00 23504,00
IS viso
428613,00 | 597755,00 | 56700,00 | 3763,07 20314,00 1107145,07

Paramos 1éSos (1.2 proc.) —5481,19 (Eur)
Projektinés 1éSos (,,Erasmus®) — 484,22 (Eur).




VI SKYRIUS
IGYVENDINIMAS IR VERTINIMAS

Siekiant LopsSelio-darzelio Plane numatyty priemoniy sékmingo jgyvendinimo,
veiksmingumo, tikslingo finansy panaudojimo vykdoma veiklos stebésena ir analiz¢, atlieckamas
j(si)vertinimas. Plano vertinima (kartg metuose) vykdo LopSelio-darzelio VK komanda ir LopSelio-
darzelio veiklos kokybés jsivertinimo grupé. Apie priemoniy jgyvendinimg ir stebésenos rezultatus
informuojama  LopSelio-darzelio  bendruomené  susirinkimuose, savivaldos posédziuose,
pasitarimuose, ne reciau, kaip vieng kartg per metus.

Plano tikslai, uzdaviniai, jgyvendinimo priemonés gali buti kei¢iami arba koreguojami.




5 VIl SKYRIUS
TIKSLU IR UZDAVINIU IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Parengéme 2023 m. tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimui priemoniy plang, numatéme veiklos rezultaty vertinimo kriterijus.
Lopselio-darzZelio veiklos prioritetas:

1. Tobul¢jimas — besimokanti bendruomené.
Savivaldybés strateginiai tikslai:

Aukstos ugdymo ir Svietimo paslaugy kokybés bei jy priecinamumo kiekvienam gyventojui uztikrinimas (kodas 2.1.).
Efektyvaus, gyventojy poreikius atitinkancio vieSojo valdymo uztikrinimas (kodas 4.1.).
Saugumo rajone didinimas (kodas 4.2.).
1. Lopselio-darzZelio strateginis tikslas — Siekti bendruomenés nariy asmeninés ir profesinés tigties.

1.
2.
3.

Metinio | Uzdavi . . . -
tikslo nio Veiklos Veiklos pavadinimas lvykdymo Atsakln_gas (".) Indélio ar proceso Rizikos veiksniai
kodas terminas vykdytojas (-ai) vertinimo kriterijai
kodas | kodas
1. Kurti jtraukiojo ugdymo kultiirg, atsizvelgiant j kiekvieno vaiko galimybes, poreikius ir interesus.
1. 1. Tobulinti bendruomenés nariy ugdymo ir ugdymosi kompetencijas.
1. 1. 1. Dalyvauti programos | 2023 m. Komanda 13 proc. mokytojy ir Nenumatytomis

,,Brasmus—+-
konsorciumo
akreditacijos Nr. 2021-
1-LT01-KA120-SCH-
000047098
mokymuose / darbo
stebéjimo vizite.

vadovy patobulins
socialing, emocing
kompetencijas ir sustiprins
pasitenkinimg darbu bei
ugdymo procesu.

100 proc.
priesmokyklinuky pagerés
ugdymosi pazanga.
Organizuojamas jtraukus
ugdomasis procesas,
zadinantis kiekvieno vaiko
smalsuma ir norg mokytis
mokykloje.

aplinkybémis
nejvykus
mobilumams.




2. Organizuoti X 2023 m. Vadovai 100 proc. mokytojuy, Lésy trukumas
seminarg Lopselio- Il ketv. mokytojy padéjéjy ir kvalifikacijos
darzelio mokytojams, pagalbos mokiniui tobulinimui, savo
mokytojo padéjéjams, specialisty igis profesinés | srities eksperty
Svietimo pagalbos kompetencijos, reikalingos | neradimas.
specialistams apie veiksmingam kiekvieno
jtraukyjj ugdyma vaiko ugdymui(si).
kiekvienam.

3. Organizuoti 2023 m. VGK Ne maziau, kaip 4 Tévy uzimtumas,
pasnekesius su 1 karta susitikimai su tévais padés | jy abejingas
ugdytiniy tévais. ketvirtyje jiems suprasti jtraukiojo poziuris j

ugdymo prasme ir svarbg itraukyji ugdyma.
kiekvienam vaikui.
Kiekviename pasnekesyje
dalyvaus bent 20 proc. tévy.
4. Parengti ,,Erasmus+” | 2023 m. Komanda Gavus finansavima Nepakankamas

akreditacijos Nr. 2022-
1-LT01-KA120-SCH-
000111028 paraisSka
mokymy mobilumams
ir darbo steb¢jimui.

vasario meén.

mobilumams, ne maziau
kaip 5 mokytojai tobulins
lauko pedagogikos
kompetencijas.

finansavimas.

UZtikrinti pagalbos ir paslaugy reikmes vaiky grupei ir / ar kiekvienam vaikui (turin¢iam specialiyjy ugdymosi poreikiy,

kitakalbiam ir kt.).

1. Atlikti jtraukiojo
ugdymo situacijos
analize.

2023 m. kovo

men.

Darbo grupé

Sudaryta darbo grupé iki
2023-02-06.

Atlikta jtraukiojo ugdymo
situacijos analizé.
Parengtos iSvados ir
rekomendacijos iki 2023-
03-30.

Netinkamas laiko
resursy
panaudojimas.




Sukurti ugdymo(si) 2023 m. Pirkimy Lopselio-darzelio aplinka | Nepakankamas
aplinkas, erdves, organizatoriai pritaikyta visy finansavimas.
jsigyti priemoniy, bendruomenés nariy
padésianciy iSplétoti poreikiams. Isigytos
jtraukiojo ugdymo priemonés ir sukurtos
galimybes: ugdymo(si) erdvés padeda
e jrengti ugdytiniy kiekvienam vaikui ugdytis
inzineriniy gebéjimy pagal savo gebéjimus.
ugdymo(si) erdve;
e jsigyti interaktyvy
ekrang;
e nupirkti specialiyjy
ugdymo(si)
priemoniy.
Organizuoti grupés 2023 m. Vadovai Organizuoti grupiy Darbuotojy
mokytojy, Svietimo komandy pokalbiai 2 ilgalaikis
pagalbos specialisty kartus metuose. Susitarta | nedarbingumas.
(mokytojo / mokinio dél sistemingos pagalbos
padé¢jéjo) komandos specialiyjy poreikiy
pokalbius. vaikams.
Igyvendinti socialiniy | 2023 m. Mokytojali 5-ose ikimokyklinio ir 2- | Mokytojy
emociniy jgudziy dirbantys pagal | ose prieSmokyklinio kompetencijy
ugdymo programas U ir PU ugdymo grupése stoka.
,,Kimochis* ir ,,Zipio programas ugdytiniai jgyja Ziniy,
draugai®. lgudziy, kurie reikalingi,
siekiant atpaZinti emocijas,
jas jvardyti, kurti tvirtus
santykius.
Teikti socialinio 2023 m. Direktorius Visiems Lopselio-darzelio | Nerastas
pedagogo pagalba ugdytiniams (i$ jy 17 specialistas.
vaikams. rekomenduota SPT)




teikiama socialinio

Skatinti 1

opselio-darzelio bendruomenés iniciatyvas, pasidalytosios lyderystés raiskg

pedagogo pagalba.

1. Atnaujinti LopSelio-darzelio ,,Tévy klubo* veikla.

1. 1. Pristatyti ankstesnes 2023 m. Vadovali, Iki 2023-01-31 ,,Tévy Ivykiai ar
s¢kmingas Lopselio- | ketv. Lopselio- klubo* nuostaty projektas | aplinkybés, kuriy
darzelio ,,Tévy klubo* darzelio tarybos | ir veikla pristatyta negalima
veiklas. tévy atstovai Lopselio-darzelio tarybos | numatyti.

posédyje.

Iki 2023-03-30 Lopselio-
darzelio tarybos tévy
atstovai ,, Tévy klubo*
veiklg pristato ugdytiniy
tévams.

1. 2. Sudaryti sglygas ir 2023 m. Vadovai, ,»Tévy klubo* veiklos Infekciniy ligy
padéti suburti tévus mokytojai vyksta LopSelio-darzelio plitimo rezimas,
,» Teévy klubo* patalpose 1 kartg karantinas ir kt.
organizuojamoms ketvirtyje.
veikloms.

1. 3. Vykdyti ,, Tévy klubo* | 2023 m. Direktoriaus Iki kovo 1 d. Lopselio- Techninés klititys
veikly sklaida. pavaduotojas darzelio interneto

tikio reikalams svetainéje sukurta skiltis
,»Tevy klubas®, kurioje
pateikta informacija apie
klubo veikla.
Informacijos sklaidai
naudojamasi Lopselio-
darzelio socialine paskyra
,,Facebook*.

2. Organizuoti ugdomasias veiklas kolega-kolegai stiprinant proaktyvaus pedagogo vaidmenj ir plétojant vaiky iniciatyvas,

idéjas, sumanymus.




Organizuoti metodinj | 2023 m. Direktoriaus 100 proc. mokytojy llgalaikis
meénes;j ,,Kolega- | pusm. pavaduotojas mokosi vieni i§ kity. Visi | nedarbingumas,
kolegai®. ugdymui mokytojai gebés vertinti, karantinas.

isivertinti ir tobulinti

ugdomajg veiklg. 46 /7

mety vaikai palaikys ir

padés jgyvendinti vienas

kito idéjas.
Apskritojo stalo 2023 m. Direktoriaus 81 proc. mokytojy atlicka | Mokytojy darbo
diskusija ,,Sékmingas pavaduotojas proaktyvaus pedagogo stiliaus, nuostaty
jtraukianc¢io konteksto, ugdymui vaidmenj ugdymosi laikymasis.
i88tkio ar provokacijos procese.
kiirimas ugdymosi Visy vaiky iniciatyvos
procese*. pastebimos, priimamos ir /

ar jgyvendinamos.
Metodiné valanda 2023 m. Mokytojas Sustiprés mokytojo Ivykiai ar
,,Fiziniy ir balandzio mén. | dirbantis pagal | lyderystés gebéjimai, aplinkybés, kuriy
skaitmeniniy PUP pasitikéjimas savimi negalima
ugdymo(si) priemoniy pristatant darbo patirtj numatyti.
dermée*™. Salies mokytojams.

PRITARTA

Siauliy r. Kur$ény lopselio-darzelio ,,Ziedelis“
tarybos 2023 m. sausio 31 d. protokoliniu
nutarimu (protokolo Nr. 1)




