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SIAULIU R. KURSENU LOPSELIS-DARZELIS ,,ZIEDELIS“

NEFORMALIOJO UGDYMO MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy r. Kur§ény lop3elio-darzelio ,,Ziedelis“ (toliau — Lopselis-darzelis) neformaliojo
ugdymo mokytojas (toliau — Sokio mokytojas) yra Il grupés biudzetinés jstaigos darbuotojas,
dirbantis pagal darbo sutart;.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — organizuoti Sokio valandéles, kitus renginius ir uzsiémimus
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaikams, vykdyti Siame pareigybés apraSyme nustatytas
funkcijas.

4. Sokio mokytojas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu,
Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos teisés aktais, reglamentuojanciais
ikimokyklinio amziaus vaiky ugdyma, Lopselio-darzelio nuostatais, LopSelio-darzelio darbo
tvarkos taisyklémis ir Siuo Aprasu.

5. Sokio mokytojas yra tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

6. Sokio mokytoja (laiméjusj konkursg) skiria pareigoms ir atleidzia i§ jy, nustato pareiginj
atlyginima, sudaro rasytines darbo sutartis Lopselio-darzelio direktorius.

Il SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius kvalifikacinius
reikalavimus:

7.1. turéti ne Zemesn] kaip aukstgj; koleginj iSsilavinimg arba aukstajj, aukStesnjjj, 1gyta iki
2009 mety, ar specialyjj vidurinj, jgyta iki 1995 mety, i$silavinimg ir pedagogo kvalifikacija;

7.2. gebéti savarankiSkai planuoti, organizuoti ir reflektuoti savo veiklg, taikyti
universalaus dizino mokymui(si) principus;

7.3. gebéti komunikuoti, bendradarbiauti, dirbti komandoje;

7.4. mokéti naudotis informacinémis technologijomis, interaktyviomis priemonémis, jas
kurti;

7.5. turéti sveikatos pazyma ir buti iSklausiusiam pirmosios pagalbos kursus;

7.6. gerai mokéti lietuviy kalbg, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés, reikalavimus;

7.7. angly kalbos mok¢jimas, projektinés veiklos patirtis (privalumas).

8. Sokio mokytojas turi Zinoti:

8.1. Lopselio-darzelio ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas;

8.2. reikalavimus, susijusius su vaiko sveikatos apsauga;

9. Sokio mokytoju gali biti nepriekaistingos reputacijos asmuo. Jo elgesys ir veikla turi
biiti suderinami su §vietimo ir mokslo ministro patvirtinto Pedagogy etikos kodekso reikalavimais.

11 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

10. Sokio mokytojas vykdo $ias funkcijas:



10.1. organizuoja ir vykdo Sokio valandéles;

10.2. planuoja Sokio valandéliy veikla;
saugig emocing ir fizing ugdymo(si) aplinka bei kontekstus;

10.4. prireikus dalyvauja komandoje, rengiant individualias vaiky ugdymo(si) programas;

10.5. teikia informacija, pagal kompetencija konsultuoja tévus (globéjus), kitus istaigoje
dirbancius specialistus sveikatos stiprinimo ir meninio ugdymo klausimais;

10.6. inicijuoja ir / ar dalyvauja bendruose jstaigos renginiuose, projektuose, projekty ir
programy rengime, veiklos kokybés jsivertinime ir kitose veiklose.

10.7. uztikrina darbo kokybe, planuoja ir reflektuoja savo veikla;

10.8. organizuojant Sokio valandéles, atsizvelgia j individualias vaiky fizines galias,
poreikius ir amziy, jstaigos ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programos tikslus, tévy
lukescius, vadovaujasi Ikimokyklinio ugdymo jstaigos higienos normomis ir taisyklémis;

10.9. saugo ir stiprina vaiky sveikatg, garantuoja vaiky fizinj ir psichologinj sauguma Sokio
valandéliy, renginiy metu;

10.10. derina su grupiy mokytojais vaiky ugdyma, prieziiira, globa;

10.11. sistemingai stebi ir vertina vaiky daromg pazangg, tai fiksuoja ir apie vaiky
pasiekimus ar iSkilusias problemas informuoja jstaigos administracijg bei vaiky tévus (globé&jus),
prireikus inicijuoja papildomg vaiko ugdymosi pasiekimy vertinimg, individualiyjy ugdymo(si)
programy rengima, dalyvauja jas rengiant;

10.12. informuoja jstaigos administracija apie vaiko turimas socialines ar sveikatos
problemas, pastebéta ar jtariama vaiko teisiy pazeidima, laikosi Smurto ir patyCiy prevencijos
igyvendinimo LopSelyje-darzelyje tvarkos;

10.13. tobulina savo kvalifikacija;

10.14. laiku (pagal susitartus terminus) uzpildo dokumentacija;

10.15. laikosi jstaigos darbo tvarkos taisykliy, saugos ir sveikatos instrukcijy;

10.16. uzsiémimy metu stebi kiekvieno vaiko sveikatos biukle. Susirgus, nedelsiant
informuoja tévus, jstaigos vadova.

10.17. nepalieka vaiky vieny be prieZitiros.

11. Sokio mokytojo funkcijos gali biiti prapléstos direktoriaus jsakymu, atsizvelgiant j jo
turimg kvalifkacing kategorija.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

12. Sokio mokytojas atsako:

12.1. uz patikéta inventoriy, ugdymo priemones, ir kt.;

12.2. teisés akty nustatyta tvarka uz darbo drausmés pazeidimus, funkcijy neatlikimg ar
netinkama jy atlikima;

12.3. uz asmens duomeny apsaugos uztikrinima teisés akty nustatyta tvarka, korektiska
gauty duomeny panaudojima, turimos informacijos konfidencialuma.

(parasas)

(vardas, pavard¢)

(data)



