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SIAULIU R. KURSENU LOPSELIS-DARZELIS ,,ZIEDELIS“

MENINIO UGDYMO MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy r. Kur§ény lopselio-darzelio ,,Ziedelis* (toliau — Lopselis-darzelis) meninio
ugdymo mokytojas yra Il grupés biudZetinés jstaigos darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutart;.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — organizuoti meninio ugdymo uzsiémimus ir renginius
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaikams, vykdyti Siame pareigybés apraSyme (toliau —
Aprasas) nustatytas funkcijas.

4. Meninio ugdymo mokytojas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos $vietimo
Istatymu, Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos teisés aktais, reglamentuojanciais
ikimokyklinio / priesmokyklinio amziaus vaiky ugdyma, LopSelio-darzelio nuostatais, Lopselio-
darzelio darbo tvarkos taisyklémis, Darbuotojy etikos kodeksu ir §iuo Aprasu.

5. Meninio ugdymo mokytojas yra tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

6. Meninio ugdymo mokytoja (laiméjusj konkursg) skiria pareigoms ir atleidzia i§ juy,
nustato pareiginj atlyginima, sudaro rasytines darbo sutartis LopSelio-darZelio direktorius.

Il SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius kvalifikacinius
reikalavimus:

7.1. turéti ne Zemesn] kaip aukstgj; koleginj iSsilavinimg arba aukstajj, aukStesnjjj, 1gyta iki
2009 mety, ar specialyjj vidurinj, jgyta iki 1995 mety, muzikinj iSsilavinimg ir pedagogo
kvalifikacija;

7.2. Qgebéti savarankiSkai planuoti, organizuoti ir reflektuoti savo veikla, taikyti
universalus dizaino mokymuisi principus;

7.3. gebéti komunikuoti, bendradarbiauti, dirbti komandoje;

7.4. mokéti naudotis informacinémis technologijomis, skaitmeninémis priemonémis, jas
kurti;

7.5. turéti sveikatos pazyma ir biiti iSklausiusiam pirmosios pagalbos kursus;

7.6. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokeéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybeés, reikalavimus;

7.7. angly kalbos mokéjimas, projektinés veiklos patirtis (privalumas).

8. Meninio ugdymo mokytojas privalo iSmanyti:

8.1. kalbos kultiiros reikalavimus;

8.2. grupinés ir individualios ugdomosios veiklos organizavimg, skatinan¢ig vaiky

muzikinj, meninj ugdyma(si);

8.3. muzikiniy priemoniy ir ugdymo metody panaudojimg muzikinio, meninio ugdymo
veikloje;

9. Meninio ugdymo mokytoju gali bati nepriekaiStingos reputacijos asmuo. Jo elgesys ir
veikla turi buti suderinami su Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtinto Pedagogy etikos



kodekso reikalavimais.

5 I SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

10. Lopselio-darzelio meninio ugdymo mokytojas vykdo $ias funkcijas:

10.1. tinkamai organizuoja vaiky muzikinj, meninj ugdyma bei jstaigoje vykdomus
muzikinius, meninius renginius Lopselio-darzelio patalpose ir lauke;

10.2. sudaro muzikos uzsiémimy planus pagal ugdytiniy amZiaus grupes ir turiningai juos
organizuoja;
ugdymo(si) aplinka bei ugdymo(si) kontekstus.

10.4. organizuoja sventes bei renginius LopSelio-darzelio bendruomenei;

10.5. puosia pagal numatytg renginio scenarijy salés patalpas, kuria atributika, dekoracijas;

10.6. konsultuoja pedagogus muzikinio, meninio ugdymo klausimais, pildant ugdomosios
veiklos planus;

10.7. stebi ir atrenka muzikai gabius ugdytinius. Organizuoja papildomus uzsiémimus
muzikiniams geb¢jimams plétoti, parengia metine papildomy uzsiémimy programa,

10.8. tvarko ir saugoja muzikinio ugdymo priemones bei riipinasi jy atnaujinimu ir
papildymu, domisi lietuviy tautos kulttira, paprociais bei tradicijomis;

10.9. iesko naujy veiklos organizavimo formy bei metody, atitinkan¢iy muzikinio, meninio
ugdymo turinj ir jo kaita,

10.10. padeda vaikui ugdyti(s) darbStuma, susikaupimag, savarankiSkuma, atsakomybe,
iniciatyvumg ir reikluma sau, brandina jy muzikinj kiirybinj mastyma;

10.11. bendrauja su Lopselj-darzelj lankanéiy vaiky tévais / globéjais, remiantis tarpusavio
supratimo, tolerancijos, geranoriSkumo ir abipusés pagarbos principais;

10.12. paruosia ugdytinius respublikiniams “Dainy dainelé” ir kt. konkursams, rajono ir
miesto renginiams;

10.13. analizuoja savo veikla, vertina rezultatus ir su jais supazindina jstaigos vadovus;

10.14. vykdo kitus teisétus LopSelio-darZelio vadovy pavedimus, susijusius su darbu;

10.15. dalyvauja bendrose veiklose: posédziuose, pasitarimuose, projektuose, jstaigos
ikimokyklinio ugdymo programos rengime, veiklos kokybés jsivertinimo vykdyme ir kt..

11. Meninio ugdymo mokytojo funkcijos gali buti prapléstos direktoriaus jsakymu,
atsizvelgiant ] jo turima kvalifkacing kategorija.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

12. Meninio ugdymo mokytojas atsako:

12.1. uz patikétg saléje esantj inventoriy, ugdymo priemones, ir kt.

12.2. teisés akty nustatyta tvarka uz darbo drausmes pazeidimus, funkcijy neatlikima ar
netinkama jy atlikima;

12.3. uz asmens duomeny apsaugos uztikrinimg teisés akty nustatyta tvarka, korektiska
gauty duomeny panaudojima, turimos informacijos konfidencialuma.

(parasas)

(vardas, pavardé)

(data)



