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SIAULIU R. KURSENU LOPSELIO-DARZELIO ,,ZIEDELIS“
DARBININKO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy r. Kur§ény lopselio-darzelio ,,Ziedelis“ (toliau — Lopselis-darZelis) darbininkas yra
Il grupés biudzetinés jstaigos, kurios savininké yra Siauliy rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybeé),
darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj.

2. Pareigybés lygis — D. Profesijos kodas — 962201

3. Pareigybés paskirtis — darbininko pareigybé skirta jstaigos pastato, patalpy, irengimy, lauko
inventoriaus ir smulkaus pastato remonto darby bei priezitiros reikalavimy vykdymui.

3. Pareigybés pavaldumas — darbininkas pavaldus Lopselio-darzelio direktoriui, darbininkg j
darbg priima ir atleidzia i§ pareigy teisés akty nustatyta tvarka LopSelio-darZelio direktorius Lietuvos
Respublikos darbo kodekso bei kity jstatymy nustatyta tvarka. Darbo uzmokestis nustatomas teisés
akty nustatyta tvarka.

Il SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis darbininko pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. Darbininku gali dirbti ne jaunesnis kaip 18 mety asmuo, nustatyta tvarka pasitikrings
sveikata, iSklausgs jvadinj ir darbo vietoje darbo saugos, gaisrinés saugos instruktavimus bei turintis
higieniniy jgidziy mokymy pazyméjimus, gebantis pagarbiai bendrauti su vaikais, visais Lopselio-
darzelio darbuotojais bei ugdytiniy tévais.

4.2. Tai yra darbuotojas, kuriam netaikomi iSsilavinimo ar profesinés kvalifikacijos
reikalavimai.

5. Darbininkas turi zinoti:

5.1. Lopselio-darZelio Darbo tvarkos taisykles, darby saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos
taisykliy reikalavimus ir Ekstremaliy situacijy valdymo plano reikalavimus bei gebéti juos vykdyti;

5.2. darbui butiny asmeniniy apsaugos priemoniy naudojimo ir priezitiros taisykles;

5.3. darbo jrankiy, pagalbiniy priemoniy naudojimo ir priezitiros taisykles.

6. Darbininkas turi moketi:

6.1. praktiskai panaudoti esamas pirmines gaisro gesinimo priemones kilus gaisrui;

6.2. suteikti pirmaja medicinos pagalba nelaimingo atsitikimo atveju.

11 SKURIUS
DARBININKO FUNKCIJOS

7. Darbininko pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

7.1. prizitri ir tvarko jam patikétus jrenginius, vidaus ir lauko inventoriy (baldus, stendus,
lauko jrengimus vaiky zaidimy ir sporto aikstelése, buitinés paskirties jrengimus) LopSelio-darzelio
patalpas bei atsako uz jy sauguma ir tvarka;

7.2. atlieka smulkius dazymo, remonto darbus vidaus patalpose (remontuoti grindy danga,
dazyti sienas, grindis, keisti spynas, klijuoti plyteles) lauko aikStyne;
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7.3. dirba tik su tvarkingais, grésmés sveikatai ir gyvybei nekelianciais jrengimais bei
inventoriumi, laikosi asmens higienos reikalavimy;

7.4. taiso inventoriy, reikalingg kiemsargio ir valytojo darbui;

7.5. gamina jvairius staliaus dirbinius (inventoriy jvairiems sportiniams zaidimams,
priemones ugdomajai veiklai);

7.6. karpo gyvatvores, padeda pjauti zole;

7.7. patalpose su elektros jrenginiais dirba, kai jose néra vaiky;

7.8. pranesa direktoriaus pavaduotojui iikio reikalams apie pastebétus darby saugos,
gaisrinés saugos taisykliy pazeidimus;

7.9. padeda iskrauti, sandéliuoti prekes, padeda tvarkyti interjera, perstatinéja baldus,
paruosia patalpas valymo darbams;

7.10. tvarkingai laiko darbo jrankius ir darbo vieta;

7.11. pirmiausia atlieka darbus, kelian¢ius grésme vaiky sveikatai ir saugumui, vykdo smurto
prevencijos jgyvendinimo LopSelyje-darzelyje priemones ir kt.

7.12. laiku vykdo kitus direktoriaus pavaduotojo tikio reikalams nurodymus, kurie priskirtini
darbininko funkcijoms bei uzduotims;

8. Negalédamas j darbg atvykti dél pateisinamos priezasties, apie tai jspéja Lopselio-darzelio
direktoriy.

9. Laikosi Darbuotojy darbo kodekso, Vidaus darbo tvarkos ir kity nustatyty taisykliy,
nepazeiding¢ja darbo rezimo.

10. Neuzsiima pasaliniais darbais, kalbomis ir netrukdo kitiems.

11. Dalyvauja bendrose Lopselio-darzelio veiklose, susirinkimuose, pasitarimuose.

12. Esant reikalui darbdavio pavedimu, darbuotojui sutikus, atlikti darbus nenumatytus
sutartyje, neprieStaraujancius Lietuvos Respublikos Darbo kodeksui.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

13. Lopselio-darzZelio darbininkas atsako uz:

13.1. patikéto inventoriaus tausojima, tvarkingg jrenginiy eksploatacija, tvarkos palaikyma
darbo vietoje;

13.2. kokybiska savo funkcijy vykdyma, saugia, uzkertancig kelig bet kokioms smurto,
prievartos apraiSkoms ir Zalingiems jpro¢iams aplinkg, praneSimg LopSelio-darZelio administracijai
apie pastebéta smurto atvejj, vaiky gyvybeés ir sveikatos apsauga;

13.3. Lopselio-darzelio turto priezitira;

13.4. darby saugos, elektrosaugos, prieSgaisrinés saugos instrukcijy vykdyma;

14. Uz darbo drausmés pazeidimus, pareigy nevykdyma ar netinkama vykdyma darbininkas
atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
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